
รายงาน การประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) อำเภอน้ำยืน 
ครั้งที ่1/2569 วันที ่4 เดือนมีนาคม 2569 เวลา 13.00 -16.00 น. 

ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน 
ผู้มาประชุม 
 

1 นายอำเภอน้ำยืน ประธานคณะกรรมการ 
2 ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรน้ำยืน กรรมการ 
3 ผู้อำนวยการโรงพยาบาลน้ำยืน กรรมการ 
4 เกษตรอำเภอน้ำยืน กรรมการ 
5 พัฒนาการอำเภอน้ำยืน กรรมการ 
6 ท้องถิ่นอำเภอน้ำยืน กรรมการ 
7 นายกเทศมนตรีตำบลสีวิเชียร กรรมการ 
8 ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลไกยวินิจ กรรมการ 
9 ประธานชมรมคนรักน้ำยืน กรรมการ 

10 ผู้อำนวยการศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอน้ำยืน กรรมการ 
11 ประธานชมรมกำนันผู้ใหญ่บ้าน กรรมการ 
12 ประธานตลาดประชารัฐ กรรมการ 
13 นางนภัสสร บุญญา คณะทำงานขับเคลื่อนกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี กรรมการ 
14 นายบุญเรือง คงสิม ประธานเครือข่ายสถานศึกษา กรรมการ 
15 นางธัญพร  รักษาบุญ   ผู้ประกอบวิชาชีพพยาบาล กรรมการ 
16 นายสมพงษ์ คำศรี ประธานชมรมโคกหนองนาอำเภอน้ำยืน กรรมการ 
17 นายชมเชย ทองชุม ประธานสภาวัฒนธรรมอำเภอน้ำยืน กรรมการ 
18 น.ส.กมลรัตน์ ปัตถาสาย  กรรมการ 
19 นายเปลี่ยน แก้วจันทร์  กรรมการ 
20 นายบุญมี แจ่มแจ้ง  กรรมการ 
21 สาธารณสุขอำเภอน้ำยืน กรรมการและเลขานุการ 

21.1 ปลัดอำเภอหัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานปกครอง ผู้ช่วยเลขานุการ 
21.2 ผู้ช่วยสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 

 



ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

1.1 อำเภอน้ำยืน ได้ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนผ่านกลไกคณะกรรมการพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) อย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาค
ส่วนในพื้นที่ การดำเนินงานมีผลงานเด่นด้านการป้องกันการจมน้ำในเด็กอายุต่ำกว่า 15 ปี 
ซึ่งใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในระดับพื้นที่ ครอบคลุมการสำรวจจุดเสี่ยง 
การจัดการแหล่งน้ำ การให้ความรู้และฝึกทักษะเอาชีวิตรอด และการเฝ้าระวังในชุมชน 
ส่งผลให้การดำเนินงานเกิดผลลัพธ์เชิงประจักษ์ และได้รับรางวัลคุณภาพแห่งชาติ จากการ
ขับเคลื่อนงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอผ่านกลไกคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ระดับอำเภอ (พชอ.) 

1.2 พชอ.อำเภอน้ำยืน ได้รับ รางวัลอำเภอต้นแบบการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ./
พชข.) ระดับเขตสุขภาพที่ 10 ในประเด็น รูปแบบการบำบัดรักษาและฟ้ืนฟูผู้ใช้ยาเสพติด
โดยชุมชนมีส่วนร่วม (CBTx) และได้รับใบประกาศ ในการประชุม HA National Forum 
ครั้งที่ 26 วันที่ 13 มีนาคม 2569 ณ เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องเพื่อทราบ 

2.1 สรุปผลการดำเนินงานรายประเด็น ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

(1) ประเด็นคนน้ำยืนสุขภาพดี 

อำเภอน้ำยืน ได้ดำเนินการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรคของประชาชนอย่างครอบคลุม โดย
มุ่งเน้นการลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพในทุกมิติ ได้แก่ ภัยคุกคามต่อสุขภาพ ภัยสุขภาพจากโรคไม่ติดต่อ
เรื ้อรัง การสัมผัสสารเคมี อาหารและโภชนาการที ่เหมาะสม และการส่งเสริมกิจกรรมทางกายใน
ชวีิตประจำวัน การดำเนินงานใช้แนวทางเชิงรุก มีการคัดกรอง เฝ้าระวัง และดูแลต่อเนื่อง โดยบูรณาการ
การทำงานของหน่วยบริการสุขภาพ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และชุมชน ส่งผลให้ประชาชนเข้าถึง
บริการสุขภาพอย่างทั่วถึงและเหมาะสมตามบริบทพ้ืนที่ 

(2) ประเด็นพัฒนาคนทุกช่วงวัย ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง 

ดำเนินการดูแลประชาชนตั้งแต่แรกเกิดจนถึงระยะท้ายชีวิต ครอบคลุมกลุ่มเปราะบาง เด็ก 
เยาวชน วัยทำงาน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยระยะท้าย โดยบูรณาการงานด้านสุขภาพ การศึกษา และ
สังคม มีการจัดทำระบบดูแลรายกรณี การเยี่ยมบ้าน และการส่งต่อที่ชัดเจน เพื่อให้ประชาชนทุ กกลุ่ม



สามารถเข้าถึงบริการอย่างเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ำ และเสริมพลังครอบครัวและชุมชนให้มีบทบาทใน
การดูแลกันเอง 

(3) ประเด็นบ้านเมืองสะอาด ปลอดภัย 

อำเภอน้ำยืน ได้ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ ยาเสพติด อบายมุข อาชญากรรม 
สาธารณภัย และการจัดการขยะ โดยใช้กลไกการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน ฝ่ายปกครอง องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีการเฝ้าระวังเชิงพื้นที่ การรณรงค์สร้างจิตสำนึก และ
การจัดการปัญหาอย่างเป็นระบบ ส่งผลให้ชุมชนมีความปลอดภัย เป็นระเบียบ และมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการมีคุณภาพชีวิตที่ด ี
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องเพื่อพิจารณา 

 3.1 การสมัครเข้ารับการประเมิน OVCCA รางวัลคุณภาพแห่งชาติ ประจำปี 2569  

 3.2 พิจารณาแนวทางดำเนนิงาน CBTx ในพื้นที่ตำบลเก่าขาม ซึ่งได้รับงบสนับสนุนจาก
สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) จำนวน 50,000 บาท 

 3.3 การกำหนด ประเด็นยุทธศาสตร์ พชอ. ปีงบประมาณ 2569 เพิ่มเติม 

ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาแนวทางการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยเห็นควรให้ต่อยอดจากผลการดำเนินงานและความสำเร็จในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ซึ่งอำเภอน้ำยืนได้ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนผ่านกลไกคณะกรรมการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) อย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคประชาชน ภาคเอกชน ตลอดจนภาคีเครือข่ายในพื้นที่ ภายใต้การมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน ส่งผลให้การดำเนินงานสามารถแก้ไขปัญหาและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนได้
อย่างเป็นรูปธรรม เกิดผลลัพธ์เชิงประจักษ์ และได้รับการยอมรับในระดับเขตสุขภาพและระดับประเทศ 

จากผลการดำเนินงานที่ผ่านมา พบว่า กลไกคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ 
(พชอ.) มีบทบาทสำคัญในการบูรณาการการทำงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้สามารถเชื่อมโยงนโยบาย 
แผนงาน โครงการ และงบประมาณของแต่ละหน่วยงานให้สอดคล้องกัน เกิดการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
และสามารถตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นที่ได้อย่างตรงจุด อันเป็นกลไก
สำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาพื้นที่ในระดับอำเภอให้เกิดความเข้มแข็งและยั่งยืน 



สำหรับการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่ประชุมมีมติเห็นควรกำหนดทิศทางการ
ขับเคลื่อนงานพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีความเข้มแข็ง ต่อเนื่อง และเกิดความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น 
โดยมุ่งเน้นการขยายผลจากความสำเร็จของการดำเนินงานที่ผ่านมา ควบคู่กับการพัฒนาระบบการทำงาน
ของกลไก พชอ. ให้สามารถบูรณาการการทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ภาคประชาชน และภาคีเครือข่ายในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งสามารถเชื่อมโยงการ
ดำเนินงานกับแผนพัฒนาระดับจังหวัด ระดับเขตสุขภาพ และนโยบายสำคัญของรัฐบาล เพื่อ ให้การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีเกิดผลลัพธ์อย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน 

ทั้งนี้ ที่ประชุมได้ร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์ ปัญหา และความท้าทายที่สำคัญของพ้ืนที่ รวมทั้ง
แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และความมั่นคงที่อาจส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในระยะต่อไป จึงเห็นควรกำหนดประเด็นการพัฒนาที่สำคัญของพื้นที่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 เพื่อใช้เป็นกรอบในการขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อำเภอ (พชอ.) ดังนี้ 

1. ประเด็นภัยความม่ันคงรูปแบบใหม่ 
เนื่องจากในปัจจุบันพื้นที่อำเภอน้ำยืนมีความเปลี่ยนแปลงทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และการ
เคลื่อนย้ายของประชากร ซึ่งอาจส่งผลให้เกิดความเสี่ยงด้านความมั่นคงในรูปแบบใหม่ ทั้งในด้าน
ยาเสพติด อาชญากรรม ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงภัยคุกคามด้านสังคมรูปแบบ
ต่าง ๆ ที่อาจส่งผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นท่ี จึงมีความจำเป็นต้องบูรณาการ
ความร่วมมือของหน่วยงานด้านความมั่นคง หน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ภาคประชาชน เพ่ือร่วมกันเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาอย่างเป็นระบบ 

2. ประเด็นโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCD) 
เนื่องจากสถานการณ์โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง เช่น โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคหัวใจ และโรค
หลอดเลือดสมอง ยังคงเป็นปัญหาสำคัญท่ีส่งผลกระทบต่อสุขภาพและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน รวมทั้งก่อให้เกิดภาระค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพท้ังในระดับครัวเรือนและระบบบริการ
สุขภาพ จึงมีความจำเป็นต้องส่งเสริมการป้องกันโรค การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ การ
ส่งเสริมสุขภาพเชิงรุก รวมทั้งการดูแลผู้ป่วยอย่างต่อเนื่องในชุมชน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของ
ภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ 

3. ประเด็นการส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจชุมชน 
เนื่องจากอำเภอน้ำยืนมีศักยภาพด้านทรัพยากรธรรมชาติ วัฒนธรรม และอัตลักษณ์ของชุมชนที่
สามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมทางเศรษฐกิจในพื้นที่ได้ การส่งเสริมการ



ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม การท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ รวมถึงการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากของ
ชุมชน จะช่วยสร้างรายได้ให้กับประชาชนในพื้นท่ี ลดความเหลื่อมล้ำ และส่งเสริมการพัฒนา
เศรษฐกิจในระดับท้องถิ่น 

4. ประเด็นการส่งเสริมอาชีพและการสร้างรายได้ของประชาชน 
เนื่องจากการมีอาชีพและรายได้ที่มั่นคงเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของประชาชน 
การส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ การพัฒนาทักษะอาชีพ การสนับสนุนกลุ่มอาชีพในชุมชน และการ
เชื่อมโยงตลาดสำหรับผลิตภัณฑ์ชุมชน จะช่วยสร้างความเข้มแข็งให้กับเศรษฐกิจฐานราก และทำ
ให้ประชาชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน 

เพ่ือให้การขับเคลื่อนการดำเนินงานในประเด็นดังกล่าวเป็นไปอย่างมีทิศทางและเกิดผลลัพธ์
อย่างเป็นรูปธรรม ที่ประชุมจึงได้กำหนด ยุทธศาสตร์การดำเนินงานในการขับเคลื่อนการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชน จำนวน 4 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์น้ำยืน เมืองสุขภาพดี 
มุ่งเน้นการส่งเสริมสุขภาพ การป้องกันโรค การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ และการสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาพ เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีทั้งทางกาย จิตใจ และสังคม 

2. ยุทธศาสตร์ส่งเสริมเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
มุ่งเน้นการพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก การสร้างมูลค่าเพ่ิมจากทรัพยากรในพ้ืนที่ การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว และการพัฒนาศักยภาพชุมชนให้สามารถสร้างรายได้อย่างยั่งยืน 

3. ยุทธศาสตร์ม่ันคงและปลอดภัย 
มุ่งเน้นการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน การป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด อาชญากรรม และภัยคุกคามรูปแบบใหม่ เพ่ือให้พ้ืนที่มีความมั่นคงและประชาชน
สามารถดำรงชีวิตได้อย่างปลอดภัย 

4. ยุทธศาสตร์พัฒนาคนทุกช่วงวัย ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง 
มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกช่วงวัย ตั้งแต่เด็ก เยาวชน วัยทำงาน ผู้สูงอายุ 
ตลอดจนกลุ่มเปราะบาง เพ่ือให้ประชาชนทุกกลุ่มสามารถเข้าถึงโอกาสในการพัฒนาอย่างเท่า
เทียม และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ทั้งนี้ ที่ประชุมได้กำหนด เป้าหมายสำคัญของการพัฒนาอำเภอน้ำยืน คือ การยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดี มีสุขภาวะที่สมบูรณ์ สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และมีความมั่นคงใน



ชีวิตและสังคม ภายใต้แนวคิด “คนน้ำยืน กินดี อยู่ดี มีสุข” โดยมีวิสัยทัศน์ในการขับเคลื่อนการพัฒนา
อำเภอร่วมกันว่า “น้ำยืน เมืองสุขภาพดี เศรษฐกิจดี ท่องเที่ยวเด่น ม่ันคง ปลอดภัย พัฒนาคนทุกวัย 
ไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง” 

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบในหลักการ และมอบหมายให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องนำข้อเสนอ
แนวทางดังกล่าวไปจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องอ่ืน ๆ 

– ไม่มี – 

 เลิกประชุมเวลา 16.00 น. 

(ลงชื่อ)              ผู้บันทึกการประชุม            

                (นางสาวปาณิศรา ยานิพันธ์)                                           

                 พยาบาลวิชาชพีชำนาญการ                                                         

 

                       (ลงชื่อ)     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

(นายสากล สีทากุล) 

 สาธารณสุขอำเภอน้ำยืน 

 

************************************ 


