
 

                                     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน  โทร 045-429465  
 

ที ่ อบ  ๑๐๓๓/๑๓๙                                      วันที ่ ๕  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

เรื่อง   รายงานผลการดำเนินงานโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัย รวมทั้ง  
         การป้องกันมีให้กระทำผิดวินัย ๒๕๖๘ และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็ปไซต์หน่วยงาน 
 

เรียน   สาธารณสุขอำเภอน้ำยืน  
 

ด้วย สำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน ได้จัดทำโครงการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน 
จริยธรรม และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมีให้กระทำผิดวินัย บุคลากรสำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน 
มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเสริมสร้าง พัฒนาทางด้านจริยธรรม และรักษาวินัย ไม่ให้กระทำผิดวินัย และ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างถูกต้อง ตามโครงการประเมินคุณธรรมและความ  โปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ( ITA ) ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 
 

ในการนี้ ได้ดำเนินการอบรมให้ความรู้แก่บุคลากรสาธารณสุขเรียบร้อยแล้ว ในวันที่  4  
กุมภาพันธ์  2568  ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน เข้าร่วมอบรมโครงการอบรมการ 
เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรม และการรักษาวินัย รวมทั้งการป้องกันมีให้กระทำผิดวินัย ผนวกกับการ
เข้าร่วมประชุมประจำเดือนของบุคลากร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน โดยมีบุคลากรสาธารณสุข
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน /โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล และสถานบริการสาธารณสุขชุมชน 
เป้าหมาย 93 คน แตเ่ข้ารับการอบรม เพียง จำนวน 90 คน เนื่องจากบุคลากร ลาคลอด และอบรมเวชปฏิบัติ
ครอบครัวและชุมชน 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์หน่วยงาน  

                                                                                      
                                                             (นางสาวปาณิศรา  ยานิพันธ์)  
                                                              พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 

                                    ทราบ/อนุมัติ 

                                                        
                                                                                    (นายสากล  สีทากุล) 
                                                            สาธารณสุขอำเภอน้ำยืน 
 
 

 



 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


