
EB 2 หน�วยงานมีการกําหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการดําเนินการเพ่ือส�งเสริม               

ความโปร�งใสในการจัดซื้อจัดจ&าง 
 

1. บันทึกข
อความเสนอ สสอ.นํ้ายืน เพ่ือประกาศกําหนดนโยบายด
านคุณธรรม จริยธรรม และ มาตรการ
ป(องกันและต*อต
านการทจุริตคอร+รปัช่ัน ประจําป-งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 และขออนุญาต เผยแพร*บน
เว็บไซต+สาธารณสุขอําเภอนํ้ายืน http://smf.namyuensso.in.th/ 

2.  มีประกาศสํานักงานสาธารณสุข เรื่อง กําหนดนโยบายด
านคุณธรรมจริยธรรม และมาตรการป(องกัน 
และต*อต
านการทุจริตคอร+รัปช่ัน ประจํา ป-งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 

3.  มีกรอบแนวทางการดําเนินงานทีส่*งเสริมความโปร*งในในการจัดซือ้จัดจ
าง ประกอบด
วย 
         ๓.๑ ประกาศเผยแพร*แผนการจัดซือ้จัดจ
างประจําป- ภายใน ๓๐ วัน 
            ๑) หนังสือรายงานผู
บรหิารทราบ และปรากฏการขออนุญาตเผยแพร*บนเว็ปไซต+                                           
สํานักงาน สาธารณสุขอําเภอนํ้ายืน http://smf.namyuensso.in.th/ 
             ๒) แผนจัดซื้อจัดจ
างประจําป- 
             ๓) คําสั่งมอบหมายการปPดประกาศ หรอืปลดประกาศ 
                 ๔ ) Print Screen จากเว็ปไซต+ 
           ๓.๒ รายงานผลการดําเนินงานตามแผนการจัดซือ้จัดจ
างประจําป- 
              ๑) หนังสือรายงานผู
บริหารทราบ และขออนุญาตเผยแพร*บนเว็ปไซต+                        
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนํ้ายืน http://smf.namyuensso.in.th/ 
              ๒) รานงานผลการดําเนินตามแผนจัดซื้อจัดจ
างประจําป- 
                  ๓) Print Screen จากเว็ปไซต+ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


