
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง  แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.๒๕๖๒  

         สำหรับหนวยงานในราชการบริหารสวนภูมิภาค สำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน 
 

ช่ือหน(วยงาน : สำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน 

วัน/เดือน/ป= ท่ีข@อมูลเร่ิมเผยแพร( : ๘ มกราคม ๒๕๖๗ 

วัน/เดือน/ป= ท่ีข@อมูลส้ินสุด :  

หัวข@อ : ผู@บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

รายละเอียดข@อมูล (โดยสรุปหรือไฟลUแนบ) : 

    ๑. บันทึกข@อความลงนามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน(วยงาน ป=งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

        และมีการขออนุญาตนำเผยแพร(บนเว็บไซตUของหน(วยงาน 

    ๒. แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน(วยงาน ป=งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

Link ท่ีเก่ียวข@อง : http://namyuensso.in.th/ita2567 

หมายเหตุ :  

 

ผู@รับผิดชอบการให@ข@อมูล 

 

(นายวุฒิศักด์ิ  ทองมนตU) 

ตำแหน(ง นักวิชาการคอมพิวเตอรUปฏิบัติการ 

วันท่ี ๘ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ผู@อนุมัติรับรอง 

 

(นายสากล  สีทากุล) 

หัวหน@าหน(วยงาน สาธารณสุขอำเภอน้ำยืน 

วันท่ี ๘ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

ผู@รับผิดชอบการนำข@อมูลข้ึนเผยแพร( 

 

(นายวุฒิศักด์ิ  ทองมนตU)  

ตำแหน(ง นักวิชาการคอมพิวเตอรUปฏิบัติการ 

วันท่ี ๘ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 

 

 

 


