
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประกาศเจตจำนงสุจริตของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงาน เนื้อหา 2 ประเด็น 

นโยบายคุณธรรมและความโปร่งใส  เจตจำนงการบริหารงานสุจริต 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน ประจำปีงบประมาณ 2566 

  



 

ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอน้ำยืน 
เรื่อง เจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต 

"สำนักงานสาธารณสุขอำเภอน้ำยืน ไม่ทนต่อการทุจริต (MOPH Zero Tolerance)" 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 

ข้าพเจ้า นายอลงกต  ตังคะวานิช  สาธารณสุขอำเภอน้ำยืน ในฐานะผู้บริหารสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
น้ำยืน ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่าจะทำหน้าที่นำบุคลากรโรงพยาบาลพัทลุง ให้มีความชื่อตรงจงรักภักดี
ต่อพระมหากษัตริยาธิราชเจ้าทุกพระองค์ในพระบรมราชจักรีวงศ์ ให้เป็นคนดีมีคุณธรรม ประพฤติตนในสัมมา
อาชีพด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักสำคัญมั่นคง ดำรงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติ และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์กล้า
ยืนหยัดกระทำในสิ่งที่ถูกต้องไม่กระทำการโกงแผ่นดิน ไม่ทนต่อการทุจริต และไม่ใช้ตำแหน่งหน้าที่หาประโยชน์
บนความทุกข์ยากของประชาชน และปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มกำลังความสามารถ ตามค่านิยมในการบริหารงาน 2 
ประการ อันได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในพลังสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญทำ
ในสิ่งที่ถูกต้องรวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม และจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข (MOPH 
Code Conduc) 

และขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท และศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม 
จะดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ สืบสานพระราชปณิธานยืนเคียง
ข้างสุจริตชน เพ่ือความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป 

ประกาศ ณ วันที่ ๗ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

(นายอลงกต  ตังคะวานิช) 

สาธารณสุขอำเภอน้ำยืน 



 


